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下越地協は、6 月 27 日（木）15 時より新発田市

地域交流センターにおいて、各構成組織から出

席・委任含め 41 名にて第 42 回地協委員会を開

催しました。議長に電機連合日本ケミコン労組

村山隼人さんを選出し、福井地協議長より「下

越地協前半の取り組みに対して御礼と第 25 回

参議院選挙の産別比例、新潟県選挙区で勝利に

向けて組合員の本気に取り組み事が必要だ」と

挨拶がありました。来賓の連合新潟小林事務局

長からは、連合新潟第 64回地方委員会での 2019

春季生活闘争中間まとめの提案内容の報告と、

第 25 回参議院議員選挙で新潟選挙区では「うち

越さくら」氏を推薦し勝利に向けての取り組み

について協力要請がありました。残された 5 か

月間の取り組みでは連合が取り組み強化してい

る組織拡大の協力について話がありました。

2019 年前半の活動報告では、「2019 春季生活闘

争下越地協の取り組み」「クラシノソコアゲ応

援団！2019RENGO」キャンペーン」「下越地区労 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福協・下越ライフサポートセンター事業」など

の報告があり、質疑応答の後、満場一致の拍手

で承認されました。その後、中間会計報告、同

監査報告が承認され、審議事項である「2019 春

季闘争の中間まとめ」では、中小が大手を上回

る回答を引き出しました。下越地協では厳しい

企業環境の中、人不足等の関係でベースアップ

を実施した企業もありました。今後も「底上げ・

底支え」の賃金要求は継続的な運動で「働くこ

とを軸とする安心社会」に向けて取り組む事を

確認しました。2019 年後半の活動では、下越地

協のターゲット組合の組織化、平和運動、食と

環境への取組等全ての議事は満場一致の拍手に

より承認されました。「役員交代の承認に関す

る件」では 2 月の各支部総会で支部等長交代に

関して承認を受け、最後に、福井議長の団結ガ

ンバローで無事終了しました。ご協力ありがと

うございました。 
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6 月 5 日(水)第 3 回労働条件委員会終了後、お

おぼり新潟経営労務事務所 坂井利行氏をお招

きし「働き方改革関連法雇用形態にかかわらな

い公平処遇の確保(同一労働同一賃金)」と題し

学習会が開催されました。働き方改革関連法で

2020 年 4 月 1 日からパート・有期労働法・派遣

法が大手企業で変わり、中小については 2021

年 4 月 1 日から執行されます。長澤運輸事件最

高裁判決の事例の基に、同一労働同一賃金につ

いて考え方を整理し、同一労働同一賃金のガイ

ドレインについて説明を受けました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 月 8 日(土)新発田市サン・ビレッジしばた

体育館にて第 5 回青年女性委員会ドッヂビー大

会を開催しました。参加者 27 名で 4 チームを作

り、総当たりでゲームを行いました。ディスク

(フリスビー)を上手く使い若さを発揮した激し

いゲームとなりました。いい汗を搔き、産別・

単組の枠を超えた楽しい大会となりました。終

了後の懇親会では、単組紹介で企業の製品紹介

等、職場の現状を報告し、大いに盛り上がりま

した。中には、初めて連合の行事に参加し、偶

然同窓生に再会、近況の報告をしている方もい

ました。今後も連合下越地協の行事に多くの方

の参加をお願いいたします。 

 

 

 6 月 27 日(木)第 8 回下越地区労働者福祉協議

会定期総会を開催しました。今年度は、第 25

回参議院選挙が執行される関係で連合下越地協

委員会終了後の開催となりました。福井会長挨

拶では「2 月 2 日に開催された 2019 下越地区ワ

ーク＆ライフセミナー㏌新発田に対する御礼、

今後も地域での勤労者福祉活動の推進を目指す」

と挨拶がありました。来賓挨拶では新潟県労働

者福祉協会佐藤事務局長から祝辞を頂きました。

報告事項では、下越地区ワーク＆ライフセミナ

ー㏌新発田について実績報告、2019 年度活動計

画では「ライフプランセミナー」を開催予定で

す。また若者を対象として福祉学習会、レクリ

エーション活動を各地域で行い、周知活動とし

て各地区メーデーでチラシ配布を行うこととし

ました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

連合新潟は、新潟県の最低賃金審議会が7月上

旬に開催されることに伴い、安心して暮らせる

よう、新潟県最低賃金審議会への引上げ要請が

必要です。自治首長への行動として、6月28日に

新発田市下妻副市長へ連合新潟桑原副事務局長、

栗原徹新発田支部長、佐藤役員、推薦市議会議

員へ要請しました。その他、胎内市、阿賀野市に要

請しました。 
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