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団結こそ力  

 「連合新潟第 4 回地協代表者会議」開催 

9 月 19 日(土)ガレッソホールで開催されました。牧野会長

の開催挨拶では、連合岩手の不正経理の発覚、勤労福祉会 

館での新型ウイルス感染の発生の状況、立憲民主党の合流等

について触れました。連合新潟第 30 回年次大会での新型ウ

イルス感染対応報告として「新型ウイルス禍での労働環境」

緊急アンケート調査を加盟単組に実施します。また、議案審

議として、連合新潟 2021 年度活動計画(素案)、2021 年地協

交付金につて報告と意見交換がありました。連合岩手不正 

経理の発覚を受け、連合本部から連合新潟、各地協の経理緊急点検実施要請の対応、政治関係では

第 49 回衆議院議員選挙に関する連合新潟の対応方針、立憲民主党・国民民主合流について、今後の

取り組みとしては、各地域協議会年次総会日程の確認、10 月 1 日から効力が発行される新潟県最低

賃金周知街宣行動の取り組について意見交換しました。「連合愛のカンパ」地域助成申告結果では、

下越地協内では、新発田市の「子供食堂」五泉市の「母と子の生命をつなぐオーバージーン」が助

成されました。  

 

 
  「第 5 回地区労福協代表者会議」開催 

9 月 19 日第 5 回地区労福協代表者会議が開催されました。

間新潟県路福協専務理事から「地区労福協の活動およびラ

イフサポート事業対応方針について」(9 月 19 日現在)説明

及び提案がありました。地区労福協体制について事務局長

が連合事務局長と兼務体制から退職者連合、福祉団体 OB か

ら事務局長に就任して頂き専従配置を行います。ライフサ

ポート事業は形態を変えながら事業を継続していきます。

具体的対応方針として①ライフサポート事業の変更地区に

ついて②2021 年度以降の交付金について③ライフサポート 

事業の集約実施時期について④相談対応について⑤2012 年度交付金の考え方⑥地区労福協事務局長

の任務および勤務条件について⑦事務所維持経費について⑧ライフサポート事業一元化に伴う経費

について⑨地区労福協にかかる経費総額について提案しました。ライフサポート事業の集約実施時

期について、2021 年 10 月 1 日から長岡地区に「新潟県ライフサポートセンター」電話相談開設、地

区のライフサポートセンターは、全て 2021 年 9 月 30 日で閉鎖とします。地区労福協事務局長は、

地区労福協の企画・立案・実行及び地域のおける NPO 団体やフィードバックなどと連携した取り組

みが任務となります。今後、2021 年 3 月 15 日第 131 回県労福協理事会で 2021 年度事業計画の承認

を受けます。 
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阿賀野市議会議員選挙連合新潟推薦候補 

 

 

 

 

        

 

 

 

       近山 修  候補 

  現 2 期 66 歳 無所属(利憲民主党推薦) 

  出身組織 JP 労組 元連合下越地協議長 

8 月 27 日(木)第 10 回連合新潟執行委員会で 10

月 18 日公示、10 月 25 日施行予定の阿賀野市議

会議員選挙に連合推薦候補、近山 修氏を推薦致

しました。定数 16 名に対して 20 名の候補予定で

す。推薦候補者の勝利に向けて、阿賀野市の組合

員や友人･知人に投票の呼び呼び掛けをお願いし

ます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 30 回連合下越地協年次総会  

日 時 11 月 20 日 (金 )15:00～  

会 場 イクネスしばた多目的室 1 

議 事 2020 年度 活動報告、  

2020 年度 会計、監査  

    2021 年度 活動方針 (案 ) 

2021 年度 会計予算、  

    2021 年度 役員改選  

    その他  

※後日、案内を送付します。  

 

政策アンケートご協力有難うございました。  

 

政策要求のアンケートの集約が終わりました。

自治体や公共施設、医療・介護等多くの意見、要

望が寄せられました。地協として市町村単位及

び要求先に分類し、整理しました。それを、各支

部役員会で精査し、連合推薦議員懇談会を開催

し、自治体への要請手順等を相談し進めていこ

ます。次期自治体予算にあわせ要請していきま

す。  

 
 

ディーセントワーク世界行動デー 

ディーセント・ワーク (Decent Work)は”働きがいのある人間らしい仕事“と訳され、1999 年

に、国際労働機関(ILO)のファン・ソマビア元事務局長が提唱した考え方です。 

 

2020 年ディーセント・ワーク世界行動デー重点テーマ 

「自宅と職場でディーセント・ワークについて、つぶやこう！」 

 

現下の新型コロナウイルス感染症の拡大状況の中、働きがいのある人間らしい仕事、「ディーセ

ント・ワーク」を改めて皆さんに考えていただく動画、「自宅と職場でディーセント・ワークに

ついて、つぶやこう！」を 2020 年の取り組みとして作成しました。ぜひご覧いただいて、皆さ

の率直な意見や感想、また不満などを Facebook やツイッターでつぶやいてください 

連合は皆様らいただいたご意見をもとに、ディーセント・ワークの実現に取り組んでまい 

ます 

＊ハッシュタグは World Day for Decent Work の略である#WDDW でつぶやこう 

 

 


